r C A" Mechatroniker als Servicetechniker,

Parsenaliés Karriere Rhein-Neckar-Gebiet
— 3 e R — -Erfolgreiche Unternehmen
= ' sind das Ergebnis ihrer Mitarbeiter

Mdéchten Sie mit hoher Eigenverantwortung Service-
Dienstleistungen fiir anspruchsvolle Kunden erbringen? Suchen
Sie ein Tatigkeitsgebiet, bei dem Sie lhre Erfahrungen und
Kompetenzen zielfihrend einbringen kénnen?

Fur seine Werksniederlassung im Rhein-Neckar-Gebiet sucht unser Firmeninformationen

Auftraggeber zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/-n:
Unser Auftraggeber ist ein

. . . .. fuhrender Anbieter fir die
Mech"atron iker als Servicetechniker fur el ETe SEueE e
Flurforderzeuge (m/w) Intralogistik. Neben der Vielfalt
von Fahrzeugtypen werden

Aufgabengebiet innovative Dienstleistungen und

Materialflusslésungen
entwickelt. Der schnelle Service
e Reparatur und Wartung elektro- und verbrennungsmotorisch und das dichte Servicenetz
betriebener Flurférderzeuge garantieren hohe Sicherheit und
Wirtschaftlichkeit bei
e Eingrenzung der Fehlerursache und Behebung der Mangel vor Ort Produktionsablaufen

e Ausfuhrung von Nachrustungen und Sonderkonstruktionen an Flurférderzeugen
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Personal & Karriere

Anforderungsprofil

e abgeschlossene Ausbildung zum Mechatroniker, Mechaniker oder Kfz-Mechaniker

e erste Berufserfahrung im Bereich der Elektrotechnik, Elektrik, Hydraulik und/oder Mechanik
¢ selbstandige und eigenverantwortliche Arbeitsweise

¢ Kundenorientierung und ausgepragte Servicementalitat

e sicherer Umgang mit dem PC sowie den MS-Office Anwendungen

Kontakt

Ihre vollstandigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen per E-Mail an

CiVi GmbH

Dr. Klaus Winkler
klaus.winkler@civigmbh.de
+49 (0) 6106 63 256

+49 (0) 175 295 72 96

@B X

Da unsere Arbeitsprozesse digitalisiert sind, bitten wir ausschlieRlich um Ubermittlung von digitalen Be-
werbungen auf Basis von PDF- oder Word-Dokumenten. Papierbewerbungen werden nicht zurickge-
sandt. Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.

CiVi GmbH

Curriculum Vitae: am Anfang steht der Lebenslauf — Leitmotiv der 2004 gegriindeten CiVi GmbH. Die
ausgesprochenen Abkirzungszeichen pragen den Unternehmensnamen. Die CiVi GmbH ist Ausdruck
fur die kontinuierliche persénliche und unternehmerische Weiterentwicklung, sowohl in der Karrierebera-
tung wie auch in der Personalsuche. Als Spezialisten fir beide Seiten des Arbeitsmarkts beraten wir
erfolgreich sowohl Mitarbeiter als auch Unternehmen und bilden eine Schnittstelle zwischen den Anfor-
derungen des Marktes und den Bedurfnisse der Klienten.

Wir verfiigen Uber fundierte, vielfaltige Erfahrungen aus Theorie und Praxis. Dabei bringen wir unser
Know-how immer wieder auf den neuesten Stand. Mit einem offenen und kritischen Blick, Freude an der
Sache und an kreativer, zielorientierter Entwicklung entdecken wir immer wieder neue Mdglichkeiten, die
unsere Kunden und Klienten weiterbringen.
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