Personal & Karriere

Erfolgreiche Unternehmen

sind das Ergebnis ihrer Mitarbeiter

Mochten Sie durch Ihr Engagement und ihren beruflichen Erfolg
ihre personlichen Entwicklungsmdglichkeiten maf3geblich
beeinflussen? Suchen Sie ein Tatigkeitsgebiet, bei dem Sie lhre
Erfahrungen und Kompetenzen zielfihrend einbringen kdnnen?

Am Sitz des Unternehmens im Rhein-Main-Gebiet sucht unser
Auftraggeber flr sein IT- Tochterunternehmen zum nachstmdoglichen
Zeitpunkt einen;

Business Intelligence Entwickler (m/w)

Aufgabengebiet

CiVi GmbH Amtsgericht Bad Homburg HRB 9525 Telefon: (06172) 455 691
Gluckensteiner Weg 7a Geschaftsfuhrer Julio Gonzalez Telefax: (06172) 455 692
61350 Bad Homburg Steuer-Nummer 003 230 436 18 E-Mail: info@civigmbh.de

Gestaltung, Erstellung, Prifung und Dokumentation neuer und
verbesserter BI-Komponenten nach vorgegebenen Spezifikationen
in Ubereinstimmung mit den festgelegten Sicherheitsstandards
und -prozessen

Untersuchung, Auswertung, Interpretation und Klassifizierung von
Daten zur Definition und Abklarung von Informationsstrukturen,
die deren Beziehungen beschreiben.

Anwendung von Datenanalyse-, Datenmodellierungs- und
Qualitatssicherheitstechniken, basierend auf einem detaillierten
Verstandnis der betrieblichen Prozesse
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Firmeninformationen

Unser Auftraggeber ist das IT-
Tochterunternehmen einer der
erfolgreichsten deutschen
Kapitalanlagegesellschaften mit
Sitz im Rhein-Main -Gebiet. Die
Gesellschaft verwaltet ein
Fondsvermogen im dreistelligen
Millardenbereich und besitzt
erhebliche Wachstumspotentia-
le.

Erstellung, Modifikation und Pflege von Datenstrukturen und damit verbundene Komponenten
(Beschreibung von Einheiten und Beziehungen, Definition von Attributen)
Beratung von Datenbankdesignern und anderen Mitgliedern der Anwendungsentwicklerteams beztiglich

Details von Datenstrukturen und damit verbundener Komponenten

Verantwortung eigener Projekte in Zusammenarbeit mit anderen IT-Abteilungen und Fachabteilungen wie

Portfoliomanagement und Risk Controlling
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Anforderungsprofil

e Hochschulstudium (Wirtschafts-) Informatik oder vergleichbare Qualifikation
e Mehrjahrige Berufserfahrung im Bl-Umfeld, vorzugsweise in der Finanzbranche

¢ Fundierte Kenntnisse in SQL (PL/SQL, T-SQL), dem Microsoft Bl-Stack (SSRS, SSIS, SSAS, PowerBI)

und Cloud Technologien (Azure Services)
e Gute englische Sprachkenntnisse

o Umfassendes Know-how in der Bearbeitung komplexer Projekte (Fachbereich, IT, externe Partner)
Arbeitsweise

Kontakt

Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen richten Sie bitte
unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellungen per E-Mail an

CiVi GmbH

Dr. Klaus Winkler
klaus.winkler@civigmbh.de
+49 (0) 6106 63 256

+49 (0) 175 295 72 96

Q@Y

Da unsere Arbeitsprozesse digitalisiert sind, bitten wir ausschlieBlich um Ubermittlung von digitalen Be-
werbungen auf Basis von PDF- oder Word-Dokumenten. Papierbewerbungen werden nicht zuriick ge-
sandt. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

CiVi GmbH

Curriculum Vitae: am Anfang steht der Lebenslauf — Leitmotiv der 2004 gegriindeten CiVi GmbH. Die
ausgesprochenen Abkurzungszeichen pragen den Unternehmensnamen. Die CiVi GmbH ist Ausdruck
fur die kontinuierliche personliche und unternehmerische Weiterentwicklung, sowohl in der Karrierebera-
tung wie auch in der Personalsuche. Als Spezialisten fur beide Seiten des Arbeitsmarkts beraten wir
erfolgreich sowohl Mitarbeiter als auch Unternehmen und bilden eine Schnittstelle zwischen den Anfor-
derungen des Marktes und den Bedirfnisse der Klienten. Wir verfligen tUber fundierte, vielfaltige
Erfahrungen aus Theorie und Praxis. Dabei bringen wir unser Know-how immer wieder auf den neuesten
Stand. Mit einem offenen und kritischen Blick, Freude an der Sache und an kreativer, zielorientierter
Entwicklung entdecken wir immer wieder neue Mdglichkeiten, die unsere Kunden und Klienten
weiterbringen.
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